
藤﨑建設工業株式会社
TSR企業コード：28-009340-3
所在地：〒311-3815　茨城県行方市新宮745
TEL：0299-73-2123　URL：http://www.fujiken1.com
事業内容：集合住宅の建設、倉庫・店舗などの建設、太陽光発電による
売電など

確かな建設技術 をベースにエコ事業へ邁進

藤﨑建設工業の企業カラーを表すようなZEBの社屋は、緑あふれる周囲の風景に映える近代的な趣。
第31回茨城建築文化賞の省エネ賞も受賞しています。

積極的に学べる人。目の前の物ごとに対
して、良い意味での疑問を抱ける人です。

決められた土地の中で要望に合った配置
を考えることで、お客様に喜んでいただけ
る面白さです。

単純な売上高の大きさよりも利益の大き
さの方が優先される企業です。

求める人材像は？ 仕事のやりがいを教えてください。 社長の考える優良企業とは？Q -1 Q -2 Q -3

A -1 A -2 A -3

藤﨑建設工業株式会社

1962年6月生まれ。56歳。
1989年に入社し、父である先代社長を支えな
がら現場監督や経理・経営に従事する。宅地
建物取引士、1級建築士などの資格も取得。
2008年から現職。趣味は旅行でお気に入り
はハワイ。

代表取締役社長
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優良企業ガイドは P000へ！
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　弊社は先代の社長である私の父が
1954年に創業し、地元の茨城県を堅
固な地盤としてマンションや店舗、倉
庫の建設事業並びに土木事業などを
行ってまいりました。現在の中心的な
事業は、フランチャイズ契約を結ぶ
「ユーミーマンション」の建設で、高品
質な鉄筋コンクリート造の集合住宅を
低価格で提供しています。また、倉庫
や店舗については横河システム建築の
「yess建築」を採用し、高品質で低価
格な建物を短納期でお届けしています。
弊社では確かな技術を持つ職人を揃
え、総合建設のプロとして、企業や個
人の皆さまのご希望に合った建物を
実現させていただいております。

　近年、従来の事業をベースに環境に
配慮した新たな取り組みを展開してい
ます。そこには、弊社のある行方市も
大きな被害を受けた東日本大震災か
らの教訓があります。震災後、再生可

 総合建設のプロフェッショナル

 環境に配慮した先進的取り組み

能エネルギーに世間の関心が集まる
中で、2013年2月より太陽光発電によ
る売電事業をスタートしました。現在
は行方市をはじめとした鹿行地域に6
か所の発電所を設け、年間2100万kW
の電力を生産しています。まだまだ会
社全体に及ぼす効果は少ないですが、
こうした事業は建設業に比べて時代や
景気に左右されることが少ないため、
安定した収益源に育ちつつあります。
　環境配慮に向けた弊社の姿勢その
ものの形が、2017年に竣工したZEB（ゼ
ロ・エネルギー・ビル）の新社屋です。
自然エネルギーの活用やBEMS（ビル
エネルギー管理システム）の導入など
先進的な技術を取り入れた建物には、
建設業や経営者の団体などから多く
の方々が視察にお越しになり、早くも
弊社のシンボル的存在になっています。
このノウハウをもとに、集合住宅型の
ZEH（ゼロ・エネルギー・ハウス）の建設
にも乗り出し、1棟目のZEHマンション
も竣工したばかり。私どものような地
場の建設会社でこれほど環境配慮型
建設に力を入れ、そのノウハウを持っ
ている企業も珍しいと自負しています。
　新たに力を入れているもうひとつの
取り組みが、新建材として国も導入を
推進するCLT（直交集成板）の活用で
す。スギなどの木材を積層接着して作
られたこのパネルは、コンクリートより

クリートのマンションに携われる機会
は貴重であり、自社設計の案件も多い
ので大きな裁量を持って働くことがで
きます。建築士免許など、業務に必要
な免許や資格の取得に関する費用も
会社でサポートし、向上心を持って働
くことのできる環境を整えています。こ
れからも、環境と人にやさしい企業を
つくってまいります。

も軽く断熱性が高いのが特徴。木材
の新たな需要となる一方、従来に比べ
施行がシンプルなパネル工法による建
築は職人不足が叫ばれる建築業界の
人材難への解決策としても期待が持
たれています。

　社員20名ほどの企業なので、幅広い
種類の建物を一貫して担当できるのが
弊社で働く魅力です。特に、鉄筋コン

 人にも環境にも優しい企業風土

経営者インタビュー 000 茨城県
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